Iepriekséja gada darbibas parskats un turpmakas darbibas plans

Registracijas numurs 50008216821
Nosaukums EAPN-LATVIA BIEDRIBA
Taksacijas gads 2021

I. Vispariga dala

1.

Organizacijas darbibas merkis

Biedribas mérkis ir, stradajot Eiropas Tikla cinai pret nabadzibu, stradat uz sociali drosu Latviju,
kas briva no nabadzibas un socialas atstumtibas un kura pieejamas izglitibas, ekonomiskas,
socialas un kultiiras tiesibas un iesp&jas visiem.

.|Organizacijas darbibas jomas, kuras ta veic vai plano veikt sabiedriska labuma darbibu

3 - Pilsoniskas sabiedribas attistiba

.|Sabiedribas dala (mérka grupa), uz kuru vérsta organizacijas sabiedriska labuma darbiba

1 - Gimenes, kuras audzina tris un vairak bérnu

3 - Cilveki ar invaliditati

8 - Bezpajumtnieki

Sievietes, seniori, nodarbinatie ar zemiem ienakumiem, migranti
6 - Personas, kuras atbrivotas no brivibas atnemsanas iestadem

4.|Informacijas sanemsanai
juridiska adrese Valnpu iela 32-1, Riga, LV-1050
kontaktadrese Valnu iela 32—-1, Riga, LV-1050
talrupa numurs 22311545
e-pasta adrese info@eapn.lv
majaslapa http://www.eapn.lv/

II. Darbibas parskats

5.

Merka grupam adresétie organizacijas projekti, pasakumi un citas aktivitates kalendara
gada (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot isu aprakstu, papildus noradot
norises laiku un vietu, paréjos projektus uzskaitit)

Meérka grupam adresétie pasakumi: 1) 06.04.2021 - Eiropas socialas politikas DG vebinars par
pacientu lidzmaksajumu samazinasanu; 2) 30.04.2021 - daliba Dzimumu Iidztiesibas balvas
attalinataja ceremonija; 3) 06.09.2021 - sagatavots Poverty Watch zinojums un iesniegts EAPN-
Europe / Eiropas Komisijai; 4) 29.09.2021 - daliba Senioru dienas svinibas Rigas aktivo senioru
aliansg; 5) 06.10.2021 - PeP programmas seminars Siguldas biedriba "Aicinajums Tev"; 6)
20.10.2021 - Starptautiskas nabadzibas izskausanas dienas attalinata sanaksme; 7) 20.10.2021 un
22.10.2021 - attalinata pienemsana pie Labklajibas ministra nabadzibas mazinasanas jautajumos.

Visi EAPN-Latvia Tstenotie starptautiskie projekti adreséti mérka grupam (skatit zemak).

.|Organizacijas darbibas rezultati vai sasniegumi kalendara gada attiectba uz meérka grupu

un attiecigaja joma

Sasniegumi: 1) darbiba Eiropas Pretnabadzibas tikla (EAPN) un sadarbiba ar vairak neka 40
nevalstiskajam organizacijam un tikliem Eiropa; attalinata daliba EXCO, EUISG, Capacity
Building grupas sanaksmés, Generalaja Asambleja un Eiropas Savienibas institiiciju politiskajas
konferences; 2) EAPN PeP (People Experiencing Poverty) programmas istenosana Latvija; 3)
attalinata daliba PeP Eiropas konferenc€; 4) Eiropas Strategijas 2020 programmas Istenosana
Latvija; priek$likumu iesniegSana Eiropas Savienibas un Latvijas valsts 1éméjinstitiicijam; 5)
viena ESF/Nodarbinatibas valsts agentiiras lidzfinanséta pasakuma istenoSana bezdarbniekam ar
invaliditati; 6) Ziemelu Ministru Padomes lidzfinans&to projektu ,,NVO tikla stiprinasana -
socialas drosibas instruments” un "Vienlidzigas iesp&jas - cels uz socialo labklajibu" attalinata
1stenoSana; 7) NORDPLUS Ilidzfinanséta projekta ,,Saikne starp socialajam tiestbam un socialo
uznemejdarbibu” attalinata TstenoSana; 8) Erasmus+ Pieauguso izglitibas programmas projekta
"Tikla veidoSana, lai veicinatu socialo dro§ibu Eiropa" attalinata istenosana; 9) divu darba grupu
attalinata darbiba: Eiropas Socialas politikas DG un NVO kapacitates stiprinasanas DG; 10)
Starptautiskas nabadzibas izskauSanas dienas attalinata sanaksme; 11) attalinata Erasmus+
Pieauguso izglitibas programmas projekta "PERSON FIRST" planosana un iesniegSana
sadarbiba ar SMES-Europa; 12) projekta iesniegSana Erasmus+ SMALL pieauguso izglitibas
programma; 13) attalinata parstaviba Interreg OSIRIS projekta aktivitates; 14) attalinata daliba
LR Saeimas un NVO foruma; 15) pieteikuma iesniegSana Erasmus+ akreditacijai NVO
konsorcija darbibai Latvija.
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.|Organizacijas dibinataji/biedri un citas personas

7.1 dibinataju/biedru skaits 28

7.2 iesaistito personu skaits 18

7.3 sabiedriska labuma guvéju skaits 3000

8.|Kalendara gada sanemto ziedojumu izlietojums

8.1 kalendara gada sanemto ziedojumu kopsumma 0 euro

8.2 kalendara gada izlietoto ziedojumu kopsumma 0 euro, tai skaita:
8.2.1 sabiedriska labuma darbibai 0 euro
8.2.2 kalendara gada administrativie izdevumi no kalendara 0 euro

gada izlietoto vispar€jo ziedojumu kopsummas

.|Organizacijas darbibu veicinoSie faktori (pieméram, sadarbiba ar valsts parvaldes iestadem,

komersantiem)

Sadarbiba ar valsts parvaldes un pasvaldibu iestadém: 1) sadarbiba ar LR Saeimas Socialo un
darba lietu komisiju; 2) parstaviba ES strukttirfondu un Kohézijas fonda Uzraudzibas komiteja; 3)
parstaviba Ministru kabineta un NVO memoranda; 4) parstaviba Labklajibas ministrijas Socialas
ieklausanas politikas koordinacijas komiteja, Dzimumu Iidztiesibas komiteja un FEAD
Konsultativaja DG; 5) parstaviba Iekslietu ministrijas un NVO memoranda; 6) parstaviba Rigas
domes un NVO memoranda; 7) parstaviba Rigas domes Konsultativaja padome sabiedribas
Latvijas Bérnu labklajibas tikla; 10) parstaviba Latvijas SievieSu nevalstisko organizaciju
sadarbibas tikla; 11) sadarbiba ar Latvijas Brivo arodbiedribu savienibu un Sabiedribu par
atklatibu DELNA; 12) sadarbiba ar 8 tikla asociétajam NVO; 13) sadarbiba ar Eiropas Komisijas
parstavniecibu Latvija.

10.

Organizacijas darbibu kavéjoSie faktori

Organizacijas darbibu kavgja: 1) pandémijas ierobeZojumi, kuru rezultata pamata visam
aktivitatém vajadzgja noritet attalinati; bet lielaka dala Tikla daliborganizaciju darbinieku
pieredzes un tehnologiju trikuma d€] nespé&ja pievienoties; 2) nebija iesp&ju attistit saimniecisko
darbibu, ka rezultata tritka lidzeklu, lai apmaksatu telpu nomu un sakaru pakalpojumus; 3)
korumpgtas vides un Iémumu pienemsanas d€] nevalstiskaja un valsts sektora (AIF, SIF, Valsts
kanceleja, Kultiiras ministrija) EAPN-Latvia bija spiesta atteikties no dalibas finansu piesaistes
projektu konkursos, kas tika organizeti Latvija, ta rezultata nespgjot atbalstit sava Tikla
organizacijas, kuras pasas projektus nekad neiesniedz vai nespg€j konkurét ar saviem
pieteikumiem attieciba pret "savéjiem"; 4) Tikla daliborganizaciju vaditaji ir psihologiski un
materiali stipri depresivi, ka rezultata daudzas organizacijas baidijas iesaistities starptautiskajas
aktivitates, kuras piedavaja EAPN-Latvia; 5) Tikla daliborganizaciju darbiniekiem trukst
svesvalodu (anglu, francu, vacu) zinasanu, kas ierobezoja vinu dalibu daudzos starptautiskajos
pasakumos, kurus piedavaja EAPN-Latvia; 6) saistiba ar pandémijas ierobezojumiem EAPN-
Latvia amatpersonam bija apgriitinata pieejamiba valsts amatpersonam (Saeimas deputatiem,
ministriem, pa$valdibu vaditajiem u.c.) saistiba ar [émumu pienemsanu nabadzigo cilvéku
intereses.

III. Turpmakas darbibas plans

11.

Organizacijas darbibas mérkis

Ilgtermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (istenosanas periods — vairak par vienu
gadu):

iesaktie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot 1su aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

1.01.10.2020 - 30. 04.2022 - NORDEN programmas projekts "NVO tikla stiprinasana -
socialas drosibas instruments" partneriba ar Sanktp&terburgas, Kaliningradas, Igaunijas,
Zviedrijas, Norvégijas, Zviedrijas, Danijas un Polijas organizacijam.

2.01.06.2019 - 31.10.2022 - NORDPLUS programmas projekts "Saikne starp socialajam
tiestbam un socialo uznémégjdarbibu" partneriba ar Danijas, Norvégijas, Igaunijas un Lietuvas
organizacijam.

3.01.09.2020 - 30.06.2023 - ERASMUS+ Pieauguso izglitibas programmas projekts "Tikla
veidoSana, lai veicinatu socialo drosibu Eiropa" partneriba ar Kipras, Zviedrijas, Norvégijas,
Italijas, Griekijas, Francijas, Polijas, Rumanijas un Igaunijas organizacijam.

planotie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot Tsu aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

1. No 01.02.2022 - ERASMUS+ Pieauguso izglitibas programmas SMES-Europa projekts
"PERSON FIRST - Emergency services and rehabilitation supports: promoting accessibility,
improving e-quality, reinforcing net-working" partneriba ar Belgijas (vadosais partneris),
Italijas, Griekijas, Slovénijas, Danijas, Somijas un Polijas organizacijam.

2. No 01.03.2022 - ERASMUS+ Mazas pieauguso izglitibas programmas projekts "NVO
izglitotaju kompetencu pilnveidosana socialai ieklauSanai" partneriba ar Igaunijas,
Zviedrijas, Italijas un Griekijas organizacijam.

3. No 01.06.2022 - NORDPLUS programmas projekts "Musdienigi digitalie riki - socialas
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uznpémejdarbibas stiprinasanas resurss" partneriba ar Igaunijas, Lietuvas, Zviedrijas,
Norvegijas un Somijas organizacijam.

4. No 01.06.2022 - ERASMUS+ Akreditacijas projekts picaugus$o izglitotaju
starptautiskajam mobilitatém 2022.-2023. gadam.

5.No 01.06.2022 - ESF projekta "Subsidétas darbavietas bezdarbniekiem" NV A pasakumu
programma "Pasakumi noteiktam personu grupam".

6. No 01.09.2022 - ERASMUS+ Sadarbibas partneribas programmas pieauguso izglitibas
projekts "Bruggjot jaunus celus uz socialo tiklo$anos" partneriba ar Niderlandes, Ungarijas
un Somijas organizacijam.

7.No 01.12.2022 - ERASMUS+ Sadarbibas partneribas programmas pieauguso izglitibas
KIKE projekts "Lifelong learning to support current young children" partneriba ar Ungarijas
(vados§ais partneris), Kipras, Irijas, Rumanijas un Slovénijas organizacijam.

Istermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (isteno$anas periods — lidz vienam gadam):

iesaktie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot Tsu aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

Nav.

planotie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot Tsu aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

1.01.01.2022 - 31.12.2022. - EAPN-Europe atbalsta programma nacionalajiem tikliem.

Vaditajs

Laila Balga

20.04.2022
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