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Labdien, Balgas kundze!

Tiesibsargs iriepazinies ar biedribas "EAPN-Latvia

sa gada 9. maija Rezolticiju saistiba ar Eiropas dienu, kas Tiesibsarga biroja

e-pasta sanemta §3 gada 11. maija.

lepazistoties ar rezollcijas saturu, tiesibsargs atzinigi vérté biedribas centienus pievérst valdibas un parlamenta, ka ari Eiropas
Komisijas uzmanibu Latvija pastavosajai nabadzibas un sociala atstumtibas riska problematikai, dzimuma nevienlidzibai darba
samaksa un pret sievietém vérstas vardarbibas fenomenam, ka ari dzimuma lidztiesibas stiprinasanai.

Vélos vért uzmanibu, ka Latvijas Republikas tiesibsargs no savas puses vairakkart ir célis trauksmi gan valdiba, gan parlamenta
saistiba ar biedribas rezoltcija minéto, un istenojis konkrétu ricibu savu pilnvaru ietvaros:

Saistiba ar Eiropas Padomes 2011, gada Konvencijas par vardarbibu pret sievietém un vardarbibas gimené novérsanu un
apkarosanu (Stambulas konvencija) 2015. gada novembri tiesibsargs noradija, ka Latvijas Republikas Satversme,
daZadas Apvienoto Naciju Organizacijas un Eiropas Padomes konvencijas un direktivas, ka ari citi valstij saistosi
starptautiskie normativie akti jau paslaik reglamenté vairumu no Stambulas konvencija definétajam tiesibam un
pienakumiem, Tomér bieZi vien jakonstaté personas pamattiesibu parkapums, jo valsts nespéj savlaicigi izpildit jau
uznemtas saistibas. Vienlaikus tiesibsargs vérsa Labklajibas ministrijas uzmanibu, ka, ieviesot Stambulas konvenciju,
bus nepieciesami grozijumi vairakos normativajos aktos.

2016.gada 18.maija Latvija parakstija Stambulas konvenciju, un 2016.gada 22.jinija Labklajibas ministrija IGdza
tiesibsargu izvertét ieviesanas pasakumu atbilstibu konvencijas prasibam. lzvértéjot minétos ieviesanas pasakumus,
tiesibsargs versa uzmanibu uz nepieciesamibu pilnveidot tiesibsargajoso iestazu darbinieku izpratni un spéjas
identificét vardarbibas upurus, ka ari noradija uz Preventivo piespiedu lidzek|u likumprojekta nozimi Stambulas
konvencijas ieviesanas procesa un nepieciesamibu veikt minéta likumprojekta izvertésanu konvencijas konteksta.

Saistiba ar Parskatito Eiropas Socialo hartu jau 2013. gada, kad Latvijas skatija jautajumu par Socialas hartas pantu
ratificéSanu tiesibsargs aicinaja likumdeveéju ratificét visus hartas pantus, noradot, ka harta ietvertas prasibas, Latvija ir
apnémusies pildit jau ieprieks, pievienojoties citiem starptautiskajiem cilvéktiesibu dokumentiem. Jau tobrid tiesibsargs
noradija, ka, pieméram, palielinot minimalo darba algu, pozitivi izmainitos statistikas raditaji, jo pieaugtu to stradajoso
iedzivotaju skaits, kuri netiek pak|auti nabadzibas riskam. Kopskaita tas skartu vismaz 35 procentus stradajoso.
pPalielinot minimalo algu lidz realam un taisnigam minimalajam atlidzibas limenim, mazinatos sociala spriedze, proti,
vairak tiktu motiveti cilveki, kas dzivo no socialiem pabalstiem, meklét darbu, paaugstinot nodarbinatibas raditajus
Vienlaikus tiesibsargs izmanto iespéju sniegt alternativos zinojumus Eiropas Padomes Eiropas Socialo tiesibu komitejai

par Harta noteikto tiesibu TstenoSanu Latvija, un jaatzist, ka komiteja ipasi nem vera tiesibsarga noradito, izdarot secinajumus
par valsti.

Attieciba uz vienlidzigu darba samaksu sievietém un virieSiem 2017. gada Tiesibsarga biroja ir iztulkota rokasgramata
"Vienlidziga darba samaksa". Tas mérkis ir veicinat dzimumu lidztiesibu un samazinat darba samaksas atskiribas starp
virieSiem un sievietém, un ta paredzéta Latvijas profesionaliem, kas strada ar vienlidzigas darba samaksas jautajumiem.
Minéto rokasgramatu ir izstradajusi Eiropas tiesiskas vienlidzibas aizsardzibas institGciju tikla (Equinet) Dzimumu
lidztiesibas darba grupa, un taja ir iek|auta informacija par:

- informacijas iegGsanu un apkopo$anu no prasitaja un atbildéja;

- pieradisanas pienakumu un apgriezto pieradisanas principu;

- parredzamibas principa nozimi atalgojuma sistemas;

- Eiropas Savienibas tiesas un lidztiesibas iestazu praksi par vienlidzigu darba samaksu;

- noradém uz informacijas avotiem, statistikas informaciju un citu literatGru, kas var bat nepieciesama, sagatavojot

lietas par vienlidzigu darba samaksu.

Rokasgramata ir pieejama tiesibsarga majas lapa péc saites: http.//www.tiesibsargs Iv/publikacijas/27

Tapat dzimuma lidztiesibas veicinasanas nolika 2017. gada tiesibsargs ir izstradajis informativo materialu "“Tsais tiesibu
kurss jaunajiem vecakiem". Viens no Latvijas Republikas tiesibsarga darbibas meérkiem ir sekmét vienlidzigas
attieksmes principa ievéro$anu un jebkada veida diskriminacijas novérsanu. Aptaujajot stradajoSas grutnieces un mazu
bérnu vecakus, tiesibsargs ir secinajis, ka nereti darbinieki nav informéti par viniem paredzetajiem ipasajiem atbalsta
pasakumiem. Tadéjadi, lai veicinatu stradajoso informétibu par savam tiesibam, sadarbiba ar makslinieku Edgaru Simu
Tiesibsarga biroja ir izstradats informativs materials, kura ar aspratigam karikatiram un skaidrojumiem no darba
attiecibas reguléjosajiem normativajiem aktiem skaidrotas topo$o un jauno vecaku tiesibas.

Materials pieejams tiesibsarga majas lapa péc saites:
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« Saistiba ar JGsu minéto nepiecieSamibu izstradat Dzimuma lidztiesibas likumu tiesibsarga ieskata uz sadu iniciativu var
|Gkoties no dazadiem aspektiem, bet kopuma tas ir diskusijas vérts temats.

Kopuma visi biedribas rezolicija ietvertie aicinajumi ir adreséti valdibai un parlamentam, jo tiesi likumdevéja un valdibas
pilnvaras ir istenot Jusu rezolicija izvirzitas prasibas. Vienlaikus tiesibsargs no savas puses atbalsta un novérté JUsu iniciativu.

Tiesibsarga pilnvarojuma

Ineta Rezevska

Socialo, ekonomisko un kultdras tiesibu nodalas vaditaja
Latvijas Republikas Tiesibsarga birojs,

Baznicas iela 25, Riga, LV 1010

talr. Nr. +371 67686768

faksa Nr. + 371 67244074

e-pasts ineta.rezevska @tiesibsargs.lv

majas lapa: www.tiesibsargs.lv
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-----Original Message-----

From: tiesibsargs

Sent: Friday, May 11, 2018 4:21 PM

To: Ineta Pilane <ineta.pilane @tiesibsargs.lv>; Ineta Rezevska <Ineta.Rezevska@tiesibsargs.lv>; luris Jansons
<luris.Jansons@tiesibsargs.lv>

Subject: FW: EAPN-Latvia_09.05.2018 Rezolucija

----- Original Message-----

From: info@eapn.lv <info@eapn.lv>

Sent: Friday, May 11, 2018 3:14 PM

To: comm-rep-latvia@ec.europa.ey; tiesibsargs <tiesibsargs@tiesibsargs.lv>; vk@mk.gov,lv; Im@Im,gov.lv; Aija.Barca@saeima.lv,
Inese.laizane i

Cc: Alere-Fogele <eli lere.f apn.lv>

Subject: EAPN-Latvia_09.05.2018_Rezolucija

God. kolégi!

Ar $0 nositu zinaéanai EAPN-Latvia Cilvéktiesibu un socialo lietu darba grupas (vaditaja Elina Alere-Fogele, tel. 27494877) sagatavoto
un ar Valdes Iémumu apstiprinato Rezolciju saistiba ar Eiropas dienu.

Blsim pateicigi par atbildi!
Arcienu

Laila Balga, EAPN-Latvia valdes priekisédetaja This email was scanned by Bitdefender
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